
 今こそ話そう！「私が JADに決めた理由
わ け

」 

 

 先輩社員52名の回答の全文を一挙に公開！JAD社員の生の声をそのままお届けします。 

 

【Q1】JADから内定をもらった時の気持ちを教えてください。 

【Q2】最終的にJADへ入社する決め手となったのは何でしょうか？自由に答えください。 

【Q3】就職希望者の皆さんへ一言お願いします。 

 

先輩 NO.1 

【A1】 

初めて内定を頂いた会社なので素直に嬉しかったです。 

【A2】 

福利厚生がしっかりと整っていた為です。 また、人は財産という志が心に響きました。 

【A3】 

一生懸命取り組めばきっといい結果がでると思います。頑張ってください。 

 

先輩 NO.2 

【A1】 

喜び 

【A2】 

地元だから 

【A3】 

売り手市場だからいい所探しなさい 

 

先輩 NO.3 

【A1】 

内定は厳しいと思っていたので正直驚きました。 自分を評価していただけたことを嬉しく感じました。 

【A2】 

総合的に判断して決めましたが、社風についての印象がとてもよかったことを覚えています。 

【A3】 

うまくいかずに苦労されている方もおられると思いますが、諦めずに頑張ってください。 

 

  



先輩 NO.4 

【A1】 

就職活動をしている中で一番良い印象を抱いていた企業から内定をいただけたので、とても嬉しかったと記憶

してます。 

【A2】 

一番の決め手は面接です。 一人の人間として、丁寧に話を聞いてくださっていた印象が残っています。 

【A3】 

最後まで気を抜くことなく、諦めずに続けていれば必ず結果がついてくるので、頑張ってください。 

 

先輩 NO.5 

【A1】 

ホッとした気持ちと同時に、これから社会人として気が引き締まる思いがした。 

【A2】 

新人研修が 3 ヶ月あり、基礎をしっかりと学ぶことが出来ること。 お客様との繋がりを大事にし、長く安定した

会社だと感じ、入社の決め手となった。 

【A3】 

就職活動は、どれだけ自分と向き合い、把握することが出来るかによって、結果が大きく変わると思います。 

自分を把握し、文字として纏め、それを面接の受け答え時にアピールすることが出来ればきっと良い結果が付

いてくると思います。 

 

先輩 NO.6 

【A1】 

入社予定日間近での面接だったからだとは思いますが、面接の当日に内定の連絡をいただき驚きました。 あ

まりにもあっさり内定をいただいてしまって、不安に思ったことを覚えています。 

【A2】 

入社前に先輩に話を伺う機会をいただいたこと、入社後に 3 か月の研修があったことです。 3 か月もの間、研

修をしてくれるところはほかにはなかなかありませんでした。 

【A3】 

まずは行動してみること、自分で道を狭めないこと。 思いがけないところから見つかることがあると思います。 

 

先輩 NO.7 

【A1】 

就職活動が終わった安心感と、本当にここで良いのかという不安がありました。 

【A2】 

面接の際の印象が良かったことです。 丁寧に話を聞いてくださり、とても話しやすかったです。 

【A3】 

就職活動は終わりが見えないため焦ってしまいますが、その会社が自分に合う場所なのか落ち着いて考えてく

ださい。 

 

  



先輩 NO.8 

【A1】 

初めて内定を戴いた会社であった為、非常に嬉しく、またほっとした気持ちになりました。 

【A2】 

福利厚生が整っており、真面目な社員が多いという社風に好感を持った上で、最終的には早く就活を終えたか

った為決めました。 

【A3】 

大企業ではなくても、この会社に入って良かったと思える会社はたくさんあります。なので是非、いろいろな会社

の採用試験を受けてみてください。 

 

先輩 NO.9 

【A1】 

嬉しかったです。ただ、安心と同時に不安もありました。 

【A2】 

人柄の良さや研修制度がしっかりしていることから 1人 1人をしっかり育ててくれると思い、そこに魅力を感じま

した。 

【A3】 

焦らずに息抜きをしながら自分のペースで頑張ってください。 また、就活をしていく中でただ内定をもらう為に

頑張るのではなく、社会勉強やどんな会社があるかなどを見て、就活を自分自身の今後に有意義になるように

意識してみるといいと思います。 

 

先輩 NO.10 

【A1】 

特に何も思いませんでした 

【A2】 

福利厚生 

【A3】 

頑張ってください 

 

先輩 NO.11 

【A1】 

きちんとやっていけるのかという不安とこれから先頑張っていこうという期待感 

【A2】 

企業説明会で説明して下さった方の人柄に惹かれて 

【A3】 

辛いこともあると思いますが、様々な企業や人に触れることの出来る貴重な時間でもあると思っているので、め

げずに頑張って下さい。 

 

  



先輩 NO.12 

【A1】 

うれしかったです。 

【A2】 

社員一人一人を家族のように接する という社風です。 

【A3】 

妥協をしない。努力を惜しまないことを念頭に置いて就職活動を頑張ってみてください。どういったことを業務と

する会社であるかが分かっていないと長続きするものはなかなかありません。最終的に、自分のやりたいことと

一致する会社への入社に向けて頑張りましょう。 

 

先輩 NO.13 

【A1】 

まず最初に内定を頂いたことにとてもうれしく感じましたが、それと同時にしっかりやれるのかという不安もあり

ました。 

【A2】 

土休日が休めること、福利厚生がしっかりしており長く働けると思ったからです。 

【A3】 

就職のために自分を偽って就活をする方がいますが、それでは長い社会人生活のどこかでボロが出てしまうと

思いますので、偽らずに素の自分で就活をしていくのが大事だと思います。 

 

先輩 NO.14 

【A1】 

ホッとした。 

【A2】 

社風です。 

【A3】 

諦めず、気負いしすぎず、頑張ってください。 

 

先輩 NO.15 

【A1】 

素直に嬉しかったです。内定をいただけたら入社することを決めていたため、尚更嬉しく感じました。 

【A2】 

社員の方の人柄が、入社する一番の決め手でした。説明会や試験において、短い時間ではありましたが、人柄

の良さをひしひしと感じたためです。 また、説明会において、社内のこと（平均残業時間など）に関して包み隠

さず説明していただけたからです。 

【A3】 

私は JAD は 1 社目で、比較対象はありませんが、入社し半年経った今でも、JAD に決めて良かった、そう思っ

ています。 人それぞれが考える会社の理想像があるとは思いますが、少なくとも私自身をそう思わせてくれる

会社です。 

 



先輩 NO.16 

【A1】 

どこか内定を頂けたら前職を辞めようと思っていたので、あっさりと内定を頂けたことに驚きもありましたが、と

ても嬉しかったです。 

【A2】 

福利厚生が整っていることです。 

【A3】 

本当に入社したいと思うところに入社出来るように頑張ってください！ 

 

先輩 NO.17 

【A1】 

内定を数週間で頂いたので、驚きと早めに内定を貰えた嬉しさがありました。 

【A2】 

将来性と福利厚生、最初に内定を貰ったことです。 

【A3】 

就活はお金がかかったり、精神的にも辛いとは思いますが、将来を左右するので、自分が後悔しないよう頑張

って下さい。 

 

先輩 NO.18 

【A1】 

会社説明会を受けた時より この会社で働きたいと思っていましたので、 内定を頂いたときはとても安心しまし

た。 

【A2】 

大学生活までパソコンを使用する機会があまり無く、パソコンの知識や業務知識が全く無かったのですが、企

業理念や一人一人を大切にするという社風にて、この会社で働きたいと思いました。 

【A3】 

業務知識がなかった私であったからこそ、 この業界は不安だらけでした。 ですが、上司の方々がとても良くし

て下さり、 充実した日々を過ごすことができています。  会社の社風が良いと他社の方々からも評価を 頂け

る機会があり、改めてこの会社に入って 良かったと思います。 

 

先輩 NO.19 

【A1】 

内定を頂き、安心しました。 

【A2】 

情報系の大学に通っていた為、ITに関わる仕事を希望しており、「事業内容」に魅力を感じたからです。 

【A3】 

自信を持って！まだ若い君には、多くの道がある。焦らずに納得が行くまで頑張ってください！ 

 

  



先輩 NO.20 

【A1】 

とても安心し嬉しく思いました。 これでやっと就職活動に区切りがつけられるという気持ちになりました。 

【A2】 

面接してくださった方が本音でお話をしてくださり、とても雰囲気の良い会社であると判断し入社を決めました。 

【A3】 

一番やるべきで一番手を抜きがちな「自己分析」をしっかりやるべきです。 自分のことだから自分が一番知っ

ていると思っていると後々後悔をしますので、就職活動中の皆様はまずは自己分析からしっかり行いましょう。 

 

先輩 NO.21 

【A1】 

第一志望が JADでしたので、内定通知を受け取った日は飛んで喜びました。すごく嬉しかったです。 

【A2】 

面接官の方の人柄に惹かれて入社を決めました。私自身それほど多くの面接を受けてきたわけではないです

が、結果がどうなったとしても「今の時間は間違いなく良い時間だった」と思えるような面接は初めてでした。 

【A3】 

最初は不安とわからないことだらけで何をしてよいのかわからない。という状態だと思いますが、ひとまず説明

会に足を運んでみるといったように、最初の一歩を大胆に踏み出してみてください。そうすれば最初は漠然とし

ていた就職への道筋も、すぐにハッキリと捉えることができると思います。応援しています。 

 

先輩 NO.22 

【A1】 

あまり覚えてませんが、内定を頂いたときはとても安心しました。理由は、アンケート２．に記載する通りです。 

【A2】 

面接時の印象です。他社の面接では、当たり前の事ですが、私自身がどのような考え方をしている人物か知る

ために、質問攻めとなりました。しかし、弊社では私の返答に対して、一つ一つアドバイスを下さり、一番親身に

なって考えてくれているように感じ、そこが大きな決め手となりました。 

【A3】 

妥協しないで、本当に入りたいと思える会社に入社してください。 

 

先輩 NO.23 

【A1】 

ホッとしたと同時に、いよいよ働くんだど思いました。 

【A2】 

社風がとてもいいと思いました。 

【A3】 

就職活動は大変だとは思いますが、悔いの残らないよう頑張ってください。 

 

  



先輩 NO.24 

【A1】 

嬉しく思いました。 

【A2】 

社風 

【A3】 

色々な業種を見ることで視野が広がります。 共通している部分、他の業種とは異なる部分を把握することで、

その業種の特徴、良い点悪い点を客観的に捉えることができると思います。 

 

先輩 NO.25 

【A1】 

嬉しいのはもちろんの事、それより先に思ったことが「内定もらえたことに対しての驚き」でした。 面接していた

だいた方から、自分の癖を指摘されたので不採用だと思い込んでいました。 

【A2】 

支店長の人柄に惹かれ、この人の下で働きたいと思ったからです。 福利厚生も良く、社員を大事にしている印

象も決め手の一つでした。 

【A3】 

会社規模や業種などの「既にある情報」を主体に妥協した就活をせず、ひたすら自分と向き合って自分の素直

な気持ちを主体に就活をなさってください。 自分の気持ちと向き合うためには、アルバイト経験はとても重要な

要素だと思います。 アルバイト経験が無い方は、なにかやってみることをオススメします。 

 

先輩 NO.26 

【A1】 

内定を頂いたので、ホッとした 

【A2】 

安定性と、内定の早さ 

【A3】 

就活をする際、自分の求める物をはっきりした方いい。仕事内容以外で、どういう会社に入りたいのかを着目点

にして就活をしてみてはどうかと、私は思います。 頑張ってください！ 

 

  



先輩 NO.27 

【A1】 

安心と喜びが一番大きかったと思います。  面接で落ち続けていたため、社会人としてやっていけるかという不

安が安心となり、また内定を頂けた事に対する喜びがありました。 

【A2】 

社風と事業内容（OJT 制度）が決め手です。  「自分」という存在を受け入れてもらえる社風だと面接で感じまし

た。また研修後も、現場で OJT制度があるという安心感がありました。 

【A3】 

着飾らずに向き合う事の大切さを知りました。  自身が何に重点を置いて就活をするかは人それぞれだと思い

ます。 決して周りに流されず諦めずに自分と、そして沢山の会社と向き合ってください。 私は諦めずに自身の

信念を通せた時、未来につながる会社に出会えると思います。 入社した際には一緒に頑張っていきましょう。 

 

先輩 NO.28 

【A1】 

大きな声では言いづらいですが、「やっぱり」と、嬉しさより納得や安心が先に来ました。不思議な感覚でした。 

【A2】 

面接をした時の雰囲気で決断しました。 社員の方がとてもフランクな雰囲気だったので、良い雰囲気で働かせ

て頂けそうだと感じたので。 

【A3】 

就職活動は大変ですが、自分が何がしたいのかについて、ゆっくり考えられる大切な時期だと思います。 忙殺

されない様に、落ち着いて、じっくり考えてみてください。きっと糧になります。 

 

先輩 NO.29 

【A1】 

一番最初に内定をいただけた会社だったので嬉しかった。 

【A2】 

数あるソフトウェア開発会社の中でも、昇給の制度や各種手当などの福利厚生が充実していると感じたから。

また未経験でも研修がしっかりしていそうで、安心して入社できると感じたから。 

【A3】 

数多くある会社から、自分に合った会社を見つけることはとても大変だと思いますが、諦めずに頑張ってくださ

い。 またホームページに記載している情報だけでなく、実際に面接や説明会に行き、実際に働いている人の

話を聞くことが大切だと思います。 

 

  



先輩 NO.30 

【A1】 

やっと就活が終わるという気持ちと、幻覚じゃないよな、手違いじゃないよなという不安と不信の気持ちでした。 

【A2】 

土日にちゃんと休めること、すぐにつぶれそうな会社ではなかったこと、就活中に会った人事の人達が不審で

はなかったこと。 

【A3】 

思いつめないで気楽にいくといいと思います。 

 

先輩 NO.31 

【A1】 

初めて頂いた内定だったので嬉しかったです。 

【A2】 

新人教育に力を入れている点です。社会人として働いた経験が無かったので、業務の知識だけでなく、マナー

など不安がたくさんありましたが、３ヶ月の研修でマナーなど学べるということを知り入社したいと思いました。 

【A3】 

自分のしたいことをしっかりと考えて就職活動をがんばってください。 

 

先輩 NO.32 

【A1】 

内定を頂き安心したと同時に、JAD入社して 3年後自分はどんな人材になりたいかを考えました。 

【A2】 

就職支援の先生に進められたことです。 

【A3】 

入社をする前より、入社した後の自分に重きを置き、会社を選ぶことが大切です。 自分のやりたい事、自分の

スタイルをしっかりアピールしていきましょう。 自ずといい会社にめぐり合えると思います。 

 

先輩 NO.33 

【A1】 

家族がいたので純粋に嬉しかったです。 また家族を養っていけるように頑張っていかなければと思いました。 

【A2】 

大学でプログラミングを学んでいたので学んだことを活かせる業務内容だったため。 

【A3】 

自分が納得のいくまで頑張って下さい。 

 

  



先輩 NO.34 

【A1】 

嬉しく感じ、またホッとしました。 

【A2】 

人は財産という志が惹かれました。 福利厚生が整っている。 

【A3】 

自分がやりたいことを考えて就職活動を行ってください。 

 

先輩 NO.35 

【A1】 

ホッとしたと同時に嬉しく感じました。 

【A2】 

入社後の 3 ヶ月間の研修で配属に至るまでに最低限必要なスキルを身につけることができること。また、配属

後にも OJT として 1年間トレーナーのサポートがあることが JADに入社する決め手になりました。 

【A3】 

就活期間中は不安に感じることもあると思いますが、気負わず自分のペースを大事にして就活を頑張ってくだ

さい！ 

 

先輩 NO.36 

【A1】 

初めて内定を頂くことができた企業でしたので、とても嬉しかったです。 

【A2】 

面接をして頂いた際に、人間性を重視されている企業であると感じたからです。 

【A3】 

妥協せず自分自身が納得出来るまで頑張ってください。 

 

先輩 NO.37 

【A1】 

素直に嬉しく思いました。 

【A2】 

社風 これに尽きます。 

【A3】 

就活の開始時期が変更されたり、オワハラといった言葉など非常に辛いのが現実だとは思いますが、自分の

納得いく企業を見つけることがすべてだと思います。 頑張ってください、応援しています。 

 

  



先輩 NO.38 

【A1】 

JADに入社したいと思っていたのでとてもうれしかったです。 

【A2】 

研修制度が充実している点が入社への決め手となりました。 IT 業界で働いてみたいとは思っていたものの、

大学時代には IT とは関係のない学部でしたので不安が大きかったです。 しかし JAD では研修期間が 3 ヶ月

あり、その間に社会人としてのマナーから開発言語の基礎など幅広く学べるということを企業説明会の際に聞

いていたので、 研修でしっかり勉強すれば未経験でも大丈夫だということで不安がなくなりました。 

【A3】 

就職活動は大変だとは思いますが、悔いの残らないよう頑張ってください。 

 

先輩 NO.39 

【A1】 

率直に嬉しいという感情がわき、 その後は入社が近づくにつれ、不安な気持ちが増えていきました。 

【A2】 

私の場合は事業内容と将来性が決め手となりました。  現在様々な分野への IT参入が増えていることもあり、

実績のある JADのような中規模企業が 伸びてくると考えました。 

【A3】 

様々な事が不安となり、中々自分自身をアピールしにくいとは思います。  相手がどのような事を求めている

かを基軸として、就職活動を頑張って下さい。 

 

先輩 NO.40 

【A1】 

私は決まるのがギリギリでしたので、素直に嬉しかったです。 決まったという気持ちよりも、拾っていただいたと

いう気持ちのほうが強く、この会社に少しでも貢献していきたいと思いました。 

【A2】 

私の場合は、本当にギリギリまで決まらなかったものですから、これという決め手というものはありませんでした。 

しかし、入ってから上司や先輩方に色々と助けていただき、とても働きやすい環境にいるんだと思います。 

【A3】 

私の場合は、就活が上手くいっておらずギリギリ内定をいただいた状態でした。 その中でもこの会社に入れた

のは、非常に幸運だと思います。 まだ決まっていない方もいるかもしれませんが、焦らずに自分らしさをもって

就活をしてください。 

 

先輩 NO.41 

【A1】 

就職活動に不安を感じていた時期だったので、嬉しい気持ちとほっとした気持ちでした。 

【A2】 

会社説明会の際の人事の方の説明に惹かれ、入ったら楽しそうな会社だなと思いました。 

【A3】 

頑張って続ければ必ず見付けてくださる企業さんがあると思います。焦らずに頑張ってください。 



 

先輩 NO.42 

【A1】 

第 2新卒でしたので、内定をいただいたときは安心と喜びがありました。 

【A2】 

社会人のマナーが徹底しているが決め手です。 

【A3】 

就職活動は人生の大きな分岐点の一つです。 後悔のないよう、自分自身の精一杯で就職活動を頑張ってくだ

さい。 

 

先輩 NO.43 

【A1】 

就活が終わったので残りはがっつりバイトしようと思いました。 

【A2】 

内定を頂いた時点で就活をやめたので 他に選択肢は有りませんでした。 

【A3】 

働いてみないと社会人がどんなものなのかわからないと思うので、まずは社会人になってみるといいと思いま

す。 人生は長いのでいつでも他の方向に変えれると思います。 

 

先輩 NO.44 

【A1】 

嬉しい気持ちになりました。 

【A2】 

私は、説明会で社員を大切にしているとお聞きして、JADに入社することを決めました。 

【A3】 

諦めないで就職活動をしてほしいです。悩んでいたら、先輩や学友に相談してください。一人で悩まないように

お願いします。 

 

  



先輩 NO.45 

【A1】 

内定をもらえたこと自体も勿論嬉しかったですが、それだけではありません。 きちんとした試験や面接などの

選考を踏まえたうえで人間性や信頼を重視する JADの仲間になることが認められたので、自分に対して少し自

信が持てましたし、この会社で頑張っていこうと思いました。 

【A2】 

私の中で一番の決め手となったのは「社風」です。 会社説明会やホームページなどを通して、 「仕事に対して

真摯に向き合う誠実さ」「奇をてらわず、当たり前のことを確実にやり遂げる」「人間性を重視する、情の厚い風

潮」という特徴を知り、私の性格や希望に合っていると感じました。 

【A3】 

自分に合った仕事がどういうものなのか、ということは実際に社会に出てみなければ分からないものだと思いま

す。 これから新たな環境で挑戦しようとする方々には、こうありたい、あるべきだ、という自分の考えの中だけ

にとどまらず、新しい経験や人との関わりを通じて見識を広げたり、苦手だと思うこと等にも敢えて挑戦したりし

たうえで、自信を持って社会人になられることを切に願います。 

 

先輩 NO.46 

【A1】 

嬉しかったです。 

【A2】 

社風です。面接を受ける中で社員の方々の誠実さや真摯な態度に、この会社であれば信頼できると感じました。 

【A3】 

素の自分のままで、自分を偽ることなく面接に挑むほうがいいと思います。また自分自身も会社を面接するよう

な気持ちでいたほうが、よい就活結果が出るのではないかなと思います。みなさん頑張ってください！ 

 

先輩 NO.47 

【A1】 

中途採用でしたが非常に親切に対応して頂き、「この会社に決まって良かった」と思いました。 

【A2】 

業界の中で考えると福利厚生は良い印象で、実際に入社してもそのように感じます。他には未経験でも大丈夫

ということで、研修がしっかりあるという点も決め手になりました。 

【A3】 

自分が将来どうなりたいか、何がしたいかという分析は大切です。特に私は離職を経験していますので、単に

大企業、世間体、給料が良いなどといった安易な考えではなく、自分としっかり向き合うと良いと思います。苦

労もあると思いますが、焦らず頑張って下さい。 

 

  



先輩 NO.48 

【A1】 

「自分を見てくださった企業からの内定だったので嬉しかったです」  JAD が、面接を受けたいくつか企業の中

で一番「技術や能力」ではなく「自分の人間性」を見てくださった企業に感じていたので、その JADから内定をい

ただけた時はとても嬉しかったです。 

【A2】 

「人を大切にする社風」です。  会社説明会、面接共に、社内外問わず「人を大切にする」という社風が強く伝

わってきました。自らも社会人として働いていく上で、単に「仕事をこなす」のではなく「人の笑顔」や「人の喜び」

に重点を置き、働きたいと思っていたので、その「社風」が決め手になりました。 

【A3】 

「焦らず、飾らず、正直に」  私は当社に入社するまでに一度、退職を経験しています。就職活動でなかなか内

定がいただけなかったことから「焦り」を感じ、内定欲しさに、自分を「良く見せようと飾って」就職活動をした結

果、失敗したと考えています。  今は、まだ研修中ではありますが、素直に自分の学びたいこと、身を置きたい

会社に入ることができ、とても充実した毎日を送っています。  どうか皆様も「焦らず、飾らず、正直に」、長い目

で見た就職活動に取り組んでください。 

 

先輩 NO.49 

【A1】 

就職するか勉強を続けるか迷っていた時に内定をもらったので、雇ってくれるところがあるんだと自信になりま

した。 

【A2】 

面接時に「待ってるからおいで」と言われたことです。 

【A3】 

社内の雰囲気や業務内容については、まだほとんどわかりませんが、話しやすく、ついて行きたい人の多い職

場だと思います。 

 

先輩 NO.50 

【A1】 

やっと働けるという思いと、前職では「人を大切にする」という発想のない職場だったことから、人を大切にして

いるのがうかがえる JADから内定をもらえたのが嬉しかった。 

【A2】 

何よりも「人を大切にしている」というのが伺えたことです。 前の職場では人は使い捨てかのような扱いだった

ので、次に働くのであれば、人間を人間として大切にしている職場がいいと思っていました。JAD は面接からも

そういった雰囲気が伝わり、また、SE などの経験がなくても１から研修をしてくれるということが決め手になりま

した。 

【A3】 

自分が最も納得できる就職をできるように考えるのが一番だと思います。今までの経験から、自分にとって最も

大切なことは何かを見つけるのが難しいことながら、一番大切なことだと思います。自己分析を重ねることで、

後悔のない就職ができるとおもいます。 

 



先輩 NO.51 

【A1】 

内定を頂いた時には他社からの内定も頂いていて、喜ぶよりもまずどの内定を受けるべきなのか、それとも就

職活動をまだ続けるべきかと悩んでいました。 

【A2】 

教育内容が充実していそうだったのも大きな理由でしたが、一番の決め手は会社説明会をしてくださった方の

印象、面接の際にお会いした支店長の方の印象といった、社員の方の人柄でした。 

【A3】 

私自身まだ本当に就職活動が成功したとは言い切れません。入社して、実際に業務についてみないと会社の

ことはわからないと思います。けれど先のことはわからなくても今はＪＡＤに入社できてよかったと感じています。

どうなるかはわからなくてもとりあえず入社してしまうという勢いも必要な時はあるかもしれません。 

 

先輩 NO.52 

【A1】 

率直に嬉しかったです。 就職活動に自信があまり無かったので内定を頂いた時は、信じられなかったです。 

【A2】 

「社風」です。 既に入社して働いている先輩たちのメッセージを読んで、社員一人一人をとても大切にしている

ことです。 

【A3】 

どの会社に入るかというのは自分の将来に関してとても大きな影響を与える人生の選択肢です。就職活動は

大変ですが焦らず、自分が何をしたいのかよく考えたほうがいいと思います。してみたいことだと入って違うと思

ったら楽しくないですし続きません。なので、自分が一番やりたいことを見つけそれを仕事にするのがベストだと

思います。 

 

以上 


